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1. общие положения

1,1 НастоящаЯ Политика В отношеЕии обработки и защиты ,rерсональньж
государстВенногО бюджетногО у{режденИя спортивноЙ школы Петроградского районаСалrкт-ПеТербlрга (да_шее - Полпrтика; гБу сШ Петрогралского района, уrр.*о"""",
оператор) разработана в цеJIях реализации требований законодательства Российской
ФедерациИ для обесПечеЕиЯ защитЫ прав и свобод человека и |рашданина при обработке,
ХРаJIеНИИ И ЗаIIИТе еГО ПеРСОнZIJьньD( данньD(, в том числозащиты прав на неприкосIlовенность
частной жизни, личную и семейную тайну.

1.2 Настоящая Политика разработана в соответствии с:
ФедеральныМ законоМ оТ 27.07.2006 J\Ъ 152-ФЗ кО персональньIх данньж);
Федеральным законом от 27.а7.20аб Ns 149-ФЗ <Об инфорruц"",

информационньж технологиях и о защите информации>;
Федеральным з{жоном от 19.12.2005 }lb 160-ФЗ кО ратификации Конвенции Совета

ЕвропЫ 9 3ятЦИТО физическИх лиц прИ автоматиЗированной обработке персональньD(
дапньгх);

ПостановлениеМ Правительства Российской Федерации от 0l.\1.2012
j\lb 11 19 (об утверждении требований к защите персон€IJIьньIх данных при их обработке в
информационньD( системчж персонi}льньD( дЁlнньж)) ;

ПостановЛениеМ Празительства рФ от 15.09.2008 J\b 687 (об }твержденииположения об особенностях обработки Еерсональньж даЕньж, осуществляемой без
использования средств автоматизащии);

ПисьмоМ РособразОвtlЕиЯ оТ 29.07.2009 J\Ъ 17-110 коб обеспечении защиты
пepcoH€lJIb}IbD( данЕьгх)) ;

Трудовьтм кодексом РФ (от З0.12.2001 М 197-ФЗ);
Уставом ГБУ СШ Петроградского района;
1.3 Субъектами персоIrальных данных (далее - субъекты) в учреждении

являются лица - носители персонzrльньD( данньж, передавшие свои персоЕальные данные
rIреждениЮ (каК на добровольной основе, так и в рilп,Iках выполнения требований
нормативНо-правовьIХ актов) дJUI приома, поJIученшI, поиска, сбора, систоматизации,
Е€жопленИя, храненИя, уточноНияо обновЛения, изменения,использов ания, распространения(в тоМ tIисле передачи): работники )ruIреждения; lшеЕы семьи работника r{реждения;
уволенные работники; посетители официального сайта (незарегистрировtIнные); граждане, 

ý
закJIючившие гражданско-прilвовые договоры; граждане, направившие резюме при
устройстве на работу, для rIастия В коЕкурсе на замещение вакантных должностей: и иные
лица, предоставJUIющие персон€}льные даЕные )цреждению.

1,4, Главной задачей rrреждения явJuIется обеспечение безопасности персональньгх
даЕньIХ субъектов при их обработке в информационнъD( системах персоЕzlльных данньD(,
представJIяющих собой совокупность персона-ltьньuс данньж,содержаrцих сяв базахданньж,
а также информаЦионныХ технологИй и технИческихсредств, позВоJUIющих осуществJUIть
обработкУ такиХ персоналЬньж данньж с использованием сродств автоматиз ации ибез их
использования.

1,5, Настоящая Политика применяется ко всей конфиденци€lльной информации,
согласнО законодаТельствУ РоссийскОй ФедераЦии, относящейся к порсонаJIьным данным.1,6' Настоящая Политика распространяется на все отIIошения, связанные с
обработкой персона-ttьных даш{ьж (включая сбор, запись, систематизацию, накопление,
хранение, уточненио (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу
(распространение, предоставление, доступ), блокирование, удЕLление, уничтожение
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персонirльньIх данньD(), осуществJUIемьгх :

с использОваниеМ средстВ автоматизации, средств криптографическойзаrциты информации,
в том числе в информационно-коммуникационных сетях, илибез использования таких средств, если
обработка персональных данньгх без использования таких средств соответствует характ9ру
действий (операций), совершаемьtх с персонiшьными данными с использованием средств
аВТОМаТИЗаЦИИ, ТО еСТЬ ПОЗВОЛЯеТ ОСУЩеСТВЛЯТЬ В СООТВЕТСТВИИ С ЗаДаННЫМИ аЛГОРИТМом поиск
персонt}льньIх данных, зафиксированньIх на материальном носителе и содержащихся в картотеках или
иньrх систематизированньж собраниях персонаJIьных данньIх, и (или) доступ к таким персонаJIьным
данным;

без использования средств автоматиз ации.

2. Основные понятия

ПерсонаЛьные данные .тпобая информация, от[Iосящ€U{ся к прямо или
косвеннО к определенному или опредеJUIемому физическому лИЦу (субъекry
персональных данньж).

ОбщедосТуппые персональные данIIые персональные данные, дост),тт
ЕеограниЧенного круга лиц к которым предоставлен с письменного согласия субъекта
tIерсоналЬньIх данНьD( или, на которЫе, в соответствии с федера_irьными законами, не
распространяется требование соблюдения конфиденциальности.

Оператор 
- государственньй оргЕlн, муIIиципаJьньй орган, юридическое или

физическое лицо, самостоятельно иJIи совместно с д)угими лицt}ми организ}.ющие и (или)
осуществJUIющие обработкУ персоIIalлЬньгх дапнЬIх, а также определяющие цели обработки
персоналЬньгх данНьж, cocTzlB персонurльных данньD(, подлежащих обработке, действия
(операции), совершаемые с rrерсональными данными.

обработка персональных данных - лпобое действие (операция) или совокупность
действиЙ (операциЙ), совершаемьж с использованием средств автоматизации или без
использования таких средств с порсональными данными, включая сбор, запись,
систематИзацию, накопление, хранение, уточнение (обновлеЕио, изменение), извлечение,
использов€lIIие, передачу (распространеЕие,предоставление, досryп), блокирование, удilJIение,
уЕичтожение персонirпьньгх данных.

АвтоматИзированная обработка персонitльных данных обработка
персоЕtLпьных данньгх с помощью средств вычислите.rьной техники.

обработка персональных данньш без использования средств автоматизации
(неавтоматизированная) обработка персонzrльньтх данньIх, содержатт{ихся в
информационной системе персонЕrльЕьж данньж либо извлеченЕых из такой системы, если
такие действия с персонarльными даЕными, кiжиспользование, угочнение, распространение,
уничтожение персональньж данньж в отношении каждого из субъектов 11ерсональньж
данных, осуществJI,Iются при непосредственнОМ }п{астии человека.

КонфIцеНциаJIьноgrЬ персональньtх дiнных обязатеtьное NIя соб;шодения
оператором или иныМ поJIrIившим доступ к персональным данным лицомтребование не
допускатЬ их раскрЫтIбI третьИм лицzlМ и не распРостранятЬ их беЗ согласия на то субъекта
персонЕtлЬньD( данньD(, если иное не предусмотрено федераJIьным законом.

РаспросТранепие персональных данньш действия, направленные на
раскрытие персонirльньIх данных неопределенному круry лиц.

Предоставление персональных данньж действия, направленные на
раскрытие IIорсонаJъньD( дtlнньD( определеЕному Jмцу иJIи опроделенЕому кругу .пиц.

Блокирование персональных данньш временное прекраттIение обработки
персонztпьньD( данньD( (за исключением случаев, если обработка необходима для
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уточнения персонiшIьных данных).
УничтоЖешие персональных данньш действия, в результате которых

становится невозможныМ восст€}новить содержание персональных данньIх в
информационной системе персонa}льньж данных и (или) в розультате которьж
уничтожаются материtUIьные носители персональных данных.

ИНфОРмацпонная система персональных данных совокупность
СОДеРЖаЩИХСя в базах данньD( персоIIальньIх дЕtЕньD( и обеспечивающих их обработку
информационных техIlологий и технических средств.

ТРанСграничная передача персональньш данньш - перодача персональньIхданных
на Территорию иностранного государства органу власти иностранного государства,
иностранному физическому лицу или иностранному юридическому лицу.

3. Принчип обработки персональных данных

Обработка персоналЬньIх д.tннЬD( в ГБУ СШ ПетрОградского района осуществляется
на основе следующих принципов:

ОбРабОТКа ПерсонЕlJIьньж данньж осуIцествJrIется на законной и справедливой основе;
ОбРабОтка персональньD( данньж ограничивается достижением конкретньж, заранее

определенньIх и законньIх целей;
не допусКаетсЯ обработка персонаJIЬньж дЕ}ннЬж, несовместимаJI с целями сбора

персон€rльньж данньж;
Не ДОПУСКаеТСЯ объединение бж данньD(, содержатцих персональные данные,

обработка которьЖ осуществJuIется в цеJUIх, несовместньIх можду собой;
обработке подлежат тодько те персончlльные даЕные, которые отвечают целям их

обработки,,

запрощаеТся обработка порсоЕаJIьньIх дапньIх, касающихся расовой, национальной
принадJIежности, политическрtх взгJUIдов, религиозньгх или философскихубеждений;

СОДеРЖаЕИе И Объем обрабатьшаемьIх порсонirльньD( данньD( должЕы
соответствовать заявленным целям обработки. Обрабатываемые персональные данные не
ДОЛЖНЫ бЫТЬ избытотшыми по отношению к зчuIвленным цеJuIм их обработки;

при обработке персонztльньD( данньж обеспечивается точность персональныхданньD()
их достаточность, а в необходимьж случаrIх и актуальность по отношению кзаlIвленным
цеJIям их обработки;

r{реждение rrринимает необходимые меры либо обеспечивает их принятие по
удilJIению или утоtIнению неполньD( или неточных данЕьIх;

хранение персоналЬньIх даннЬD( осуществляется в форме, позволяющейопределить
субъекта персон€tльньD( данньrх не дольше, чем этого требуют цели обработки
пepcoнulJlbнbD( данньIх, если срок храЕения ,персональньD( дzlнЕьгх не установлен
федеральныпл законом, договором, стороной которого, выгодоприобретателем или
пор}пIителем по которому явJUIется субъект персональных данньж;

обрабатываемые персонitльные данные подлежат уничтожеЕию
по достижеЕии целей обработки или в слrIае утраты необходимости в достижении этих
целей, если иЕое не предусмотрено федеральным законом.
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4. Обработка персональных данных

4.1 Обработка персоЕаJIьных данньIх,осуществJuIется с соблюдением шринципов и
ПРаВИЛ, УСТапоВленньD( Федеральным законом от 27.07.2006 }lЪ 152-ФЗ <<О персонzulьных
данных).

4.1.1 Учреждение как оператор, осуществляющий обработку rrерсончrльных данньD(
В пРеДелах комrrетенции, установленной действlтощим законодательством, определяет, в
СООТВеТСТВии со спецификой деятельности, перечни персонЕtльньIх данньD( и
руководствуется ими.

ПеРечни персональньж дilнньш должны соответствовать цеJuIм их сбора, и
СОДеРЖаТЬ минимально необходимьй дJIя этого набор персончrпьЕьIх данньD(.
Расширительное толкование перечней не допускается.

,Щанные переtIни устанавливают объем сведений, используемьж в интересах
ОПеРаТОРа. Указанныо перечни являются исчерпывающими и угверждtlютсяректором.

К категориям обрабатываемьIх персоЕальньж данньD( относятся :

фШЛИЛИя, имя, отчество; год: месяц, дата рождения; пол; место рождения;
гражданство; национ€lJьность; знание иностранного языка; номер миграционной карты;
НОМеР И Данные визы; сроки проживания (для проживающих, в общежитии); паспортные
данные (в том числе заграЕичного паспорта), при отсутствии lrаспорта данные иного
документа, подтвеРждающегО личIIость; апгес; семейное положение, состав семьи;
образованио; профессия; социчrльное положение; доходы; им)дцоственное положение;
номера лицевьЖ счетов, банковскИе реквизиты; категория доступа к секретной
информации; данные трудовой книжки; номера телефонов; фотоизображение; видео
изображение; сведения медицинского харжтера; сведения о наличие/отсутствии
судимостей; сведеЕия об отпусках И временной нетрудоспособности; сведения о
результатах вступительньD( испытаний; сведения о повьтrrrении ква-шификации l
перекв€rлификации, сведения о профессиональной переподготовке, сведения о наградах
(поощрениях) почетньrх званил(; сведения о социаJIьньD( гарантиях; данные инн, номер
страхового свидетельства государственЕого пенсионного стрzlховЕlния; сведения полиса
обязательного медицинского страхования; сведения о месте работы и занимаемой
должностИ; сведениЯ об образОвании (о предыдУЩем образовании, форме обучения, об
образовательной программе обучения, сведения из договора на полуrение образовательньж
услуг, об успеваемости); сводениЯ об уrастИи в олиМrrиадЕж и иньж мероприятиях;Ъ
сведения о научно-исследовательской, инновационной и другой нау.rной доятельности;
сведония об интересах, рлечениях; сведения об успеваемости; сведеЕия о воинской
обязанности; номер группы; номеркомЕаты В студенческом общежитии.

4.1.2 Персона_rrьные данные, находящиеся в ведении Оператора, относятся к
конфиденЦиальной информаЦии и охраняются цезависимо от воли субъекта персонzUьньD(
дzlнньD(. Исклочение составJUIют персонЕlJIьные данные, находяIIд,Iеся вобщедоступных базах
персоЕальньD( данных.

Работа с персональными данными должна осуществJIяться только в целях, по
перечняМ и в сроки, которые необходимы дJUI выполнения задач Оператора персональньж
данньгх, установленньIХ действующим законодательством, лицензией и (или) договором.

Работа с персональЕыми данными должна производиться с соблюдением м9р
обеспечениЯ их конфиденциzlJIьности и охраны, предотврапIающих нанесение вреда
субъекту персоЕirльЕых данньD(.

режим конфиденциальности персонrrльньж данньж снимается в случiшх:
обезличивания персонi}льньж данньж;
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истечения семидесятипятилетЕего срока хранения персональных данньж,если иное
не предусмотренО требоваЕиямИ субъекта персон€rльньж данньж или действующим
законодательством.

Конкретные сроки хранения документов, содержаrцих персонilJIьные данЕые,личньж
дел сотрудников и занимающихся устанавливilются номенклатурой дел учрождения и
согласовывЕlются с контролир)дощей организацией.

персональные данные не должны храниться дольше, чем это необходимо для
выполненИя целей их сбора или чеМ это гIредуСмотренО лицензией. Сроки хранения могут
продлеваться тольк0 в интересах субъекта персонЕшIьныХ данньD( или если это
предусмотрено действующим законодательством.

ПО ИСТеЧеНии срока хрЕlнения, достижении целей сбора персоЕальЕьIх даЕных,
источеЕии срока действия лицензии, они подлежат уничтожению.

в Слl^rае принятия в установленном порядке решения о необходимости сохранения
персоналЬньгх даннЬж после истечениЯ срока хранепия, достижениJI устаЕовленньIх целей
иХ сбора или истечения срока действия лицеЕзии держатель обязан обеспечивать
соответстВующиЙ режим хранения пepcoнaJrьнbIx данньD( и извещать об этом субъекта
данньIх, если его местожительство известно.

определенные персональные данные (личные дела, мотрические книги,
хозяйственньIе книги и др.), после минования практической надобЕости в них, могуг
оставаться на постоянном храЕении, приобретчUI статус историческоГо Пап,Iятника.

4.2 Обработка персонzrльньIх данньж осуществJбIется с согласия субъекта
персоIIаJъНьD( данньD( на обрабОтку его пepcoнrtJrьнbD( дzшIньD(. Сфъект персоЕальньD(данньtх
принимает решение о предостtlвлении его IIерсон{IльньD( данЕых и дает свое согласие на их
обработку свободно, своей волей и в своем интересе. Согласиена обработку персонz}льньж
данньж можеТ быть дано субъектом персональньIх дашъж или его законным
IIредставителем в rпобой шозволяющей подтвердить факт его поJý/чения форме, если иное не
установлено федеральным законом. В случае полученшI согласия на обработку персональных
данных от представителя субъектаперсон:lльных д,lнных полномочия данного представителя на
дачу согласиlI от имени субъекта персон:rльных данных проверяются ГБУ СШ Петроградского
района.

4-3 В слуrаях, rrредусмотренных федеральным зiжоном, обработка персонаlльньIх
данных осуществляется только с согласия в письменной форме субъекта персональных
данньгх. РавнознаЧным содеРжащиМ собственНоручнуЮ подписЬ субъекта персонi}льньIх&
данньIх согласию в письменной форме на бlмажном носителе признilется согласие в форме
электроЕного документа, подписанного В соответствии с федера_пьЕым законом
электроЕНой подпиСью. Согласие В письмонной форме субъекта персонilльных данньD( на
обработкУ его персонаJIьньж данньD( должно включать в себя:

фаlvrилию, имя, отчество (при наличии), адрес субъекта персональных данньгх, серия
и номеР 0сновногО документа, удостоверяющего его личность, сведеЕия о дате выдачи
ук€вzlнного документа и выдавшем его органе;

фамилию, имя, отчество (при наличии) представитеrш субъекта персонirльньD(данньIх,
номер основного докумецта, удостоверяющего его личность, сведения о дате выдачи
укr}занного документа и выдавшем его органе, реквизиты доверенности или иного документц
подтверждающего IIолномочия этого lrредст€lвителя (при получении согласия от
представителя субъекта персональньIх данньтх);

наименование или фаlлилию, имя, отчество (при наличии), адрес оператора,
пол)чаюЩего согласие персонitльньD( данных;

цель обработки персонtlльньD( данньж;
перечень персоЕальЕьж данньD(, на обработку которьж дается согласие субъекта
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персональньD( данньD(;
наименовzшие илИ фшлилию, имя, отчество (при натrичии), адр9с лица,

осуществJUIющегО обработкУ rrерсональItьЖ данньIх по порr{ению 0ператора, если

обработка будет поручена такому лицу;

перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается

согласие, общее описание используемьж оператором способов обработки персональньD(

данньж;
срок, в течоние которого действует согласие субъекта персональньD( данньIх,а также

способы ого отзыва, если иное пе устаЕовлено федера_пьным законом;

подпись субъекта персонt}льЕьIх даIIньD(.

4.4 Согласие на обрабОтку персоНапьньIХ данIIьD( может быть отозвано субъектом

персонr}льньD( данньтх, в слуIае отзыва субъектом персональньD( данных согласия на

обработкУ церсонЕIлЬных данньж у{реждение впраВе продолжить обработку персональньIх

данньж без согласия субъекта персонrrльных данньD( IIри выполнении €rльтернативньж

условий обработки персональных дztнньIх.

4.5 Учреждение обрабатывает персональные данные в целях ведения

образовательной и административно-хозяйственЕой деятельности; выполнения требОВанИЙ

трудовогО законодательства Российской Федерации; ведения бlхгалтерского и кадрового

)лIета, исполнение возложенньD( законодательством Российской Федерации фУнкции,
полномочий и обязанностей;

Обработка персональЕьIх данньD( доrrускается в следующих сл}п{tшх:

обработка персонаJIьных данньD( необходима дJuI достижения цеЛеЙ,

предусмотренньIх законодательством Российской Федерации дJuI осущесТВЛеНИЯ И

выполнеЕиr{ возложенных на опоратора функций, полномочий и обязанностей;

обработка персональньD( дч}нньD( необходима для осуществлония праВОСУДИЯ,

исполнения судебного €кта, акта другого органа или должностного лица, подлежаЩих

испол}Iению в соответствии с законодательством Российской ФеДераЦИИ Об

исполнительном производстве;
обработка персоЕальньIх даЕньж необходима для исполIIения договора, стОРОНОЙ

которого либо выгодоприобретателем или rrорr{ителем по которому является сУбъеКТ

персонЕrльньж данньж, а также дJuI закJIючения договора по инициативе Субъекта

персональньD( данньD( или договора, по которому субъект персончrльных данньж бУЛеТ

явJuIться выгодоприобретателем или поруIIителем; ъ
обработка персональЕьIх данньD( необходима для защиты жизни, здоровья иЛи ИНЬD(

жизненно важньD( интересов субъекта персоЕальньD( дtlнньIх, если полу{ение СОГЛаСИЯ

субъекта персональных даЕньIх невозможно;
обработка персон€rльньIх данньD( необходима для осуществления прав и законнЬrХ

интересов оператора или третьих лиц, либо для достижения общественнознЕ}тIимых ЦелеЙ

при условии, что rтри этом не нарушЕlются права и свободы субъекта rrерсональньIх данньD(;

обработка персонtlJIьньж данньD( осуществлrrется в статистических ихи инЬD(

исследовательских цеJUIх, за исключением целей, указанньIх в статьо 15 Федера_пьного

закона от 27.01.2006 г. ]ф 152-ФЗ <О персонаJIьЕьD( данIIьD();

осуществJuIется обработка персоЕальньIх данньIх, досчш неогрzlниченЕого круга лиц

к которым rrредоставлен субъектом персонttльньD( данньD(, либо по его просьбе (далее -

персонч}JIьные данные, сделанные общедост)rпными субъектом персональньж данньrх);

осуществJшется обработка персональньD( данньDь подпежапц{х опубликованиЮ иЛИ

обязательному раскрытию в соответствии с законодательством Российской ФедеРации.

4.6 Учреждение может включать rrерсональные данные субъектов В
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общедоступные источники порсональньD( дatнных, при этом учреждение берет письменное
согласие субъекта на обработку его rrерсонz}льных даIIньD(.

4.7 Учреждение не осуществляет обработку специzrльньIх категорий персонi}льньIх

данньж, касающихся расовой принадлежности, политических взглядов, религиозньIх или

философских убеждений.
4,8 Сведения, которые характериз}.ют физиологические и биологические

особенности человека, на основании которых можно установить его личность
(биометрические персональные данные) и которые используются дIя установления личноСти

субъекта персон€шьных данных, учрЬжлением не обрабатываются.

4.9 Учреждение осуществJu{ет трi}нсграничную передачу персонЕrльньж данньж
субъекта пepcoнaJTbнblx данньж с его согласия.

4.10 Учреждение вправе поручить обработку персональньD( данных другому лицу с

согласия субъекта персонzrльных данньD(, если иное не продусмотрено федеральным
зtlконом, на основании заключаемого с этим лицом договора, в том числе государственного
или муниципЕIльного контракта, либо путем принятия государственным или

муниципальным органом соответствуtощего акта (далее -поруt{ение оператора), При этом

Учреждение в договоре обязывает лицо, осуществляющее обработку персональньж данньIх
по поруIению )rчреждения, соблюдать принципы и правила обработки персональньж

данньIх, предусмотренные Федеральньrм законом от 27.07.2006 г. J\Ъ 152-ФЗ кО
персональньж данньж)).

4.'11 Лицо, осуществJuIющее обработку персонttльньD( данньD( по поручению

учреждониrI, соблюдает принципы и правила обработки персоЕatльньIх данньIх,
предусмотренные настоящей Политикой. В поручении Учреждения определены перечень

действий (операций) с персонzrльными данными, которые булут совершаться лицом,
осуществJuIющим обработку персоЕальньж данных, и цели обработки, устtlновлена
обязанность тЕжого лица собrподать конфиденциальность персональньж данньD( и
обеспечивать безопасность персон€rльньD( данньD( при их обработке, а также указаны
требования к защите обрабатьшаемьIх персональньD( данньж.

4.12 В случае если Учреждение пор)л{ает обработку персоЕЕIльньIх данньIх другому
лицу, ответственность перед субъектом персонапьньж данньIх за действияукi}зttнного Jмца
несет Учреждение. Лицо, осуществJuIющее обработку персонаJьньD(данных по пор}чению
УчреждениrI, несет ответственность rrеред Учреждением.

4.1З Учреждение обязуется и обязывает иные лица, получившие доступ ч
персоЕальным данным? не раскрывать третьим лицам и не распространять персонЕrльные

данные без согласия субъекта персончlльных данньж, если иЕое не предусмотрено

федеральным законом.

5. Права субъекта персональных данных, его представителяи
оператора при обработке перс8нальных данных

5.'t Субъект персональньIх данных или его rrредставитель вправе:
полуrать информацию, касающ}.юся обработки его персональньIх данньIх, состав
информации определяется положениями Закона о персональньж данных; требовать от
оrrератора уточнения его персональных данных, их блокирования или уничтожения в
сл)лIае, если персона,тьные данные являются неполЕыми, устаревшими, неточными,
незаконно полуIенными или не являются необходимымидJuI заявленной цели обработки, а
тilкже принимать предусмотреЕные законом меры по защите своих прав; обжа-irовать

действия или бездействие оператора в уполномоченный орган по защите прав субъектов
персональньж данньIх или всудебном порядке, если считает, что оператор осуществляет
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ОбРабОтКУ его персонzlльньIх дzlнньD( с нарушением требований Закона о персон€rльньIх
данньD( илииным образом нарушает его прч}ва и свободы,

5.2. Запрашиваем€ш информация должна бьтть предоставлена субъекту персонirльньж
ДанньD( или его представитоJIю в доступной форме, и в ней не должЕы содержаться
персоIIальные данные, относящиеся к другим субъектам персонirльньIх данных, за
ИСКJIЮЧением слr{аев, если имеются законные основz}ния дJU{ раскрытиятаких персончtльньIх

ДаННЫх. Запрашиваемая информациJI предоставляется субъекry персональньD( дrlнньD( или его
преДставителю учреждением при обрятцении либо при полr{ении заrrроса субъекта
персонаJIьньD( данньIх или его представитеJUl.

Запрос дол}кен содержать;
НаиМеЕование или фамилию, имя, отчество (при наличии) нOмер основного

ДОКУМенТа, удостоверяющего его личность, сведеЕия о дате вьцачи указанЕого докумеЕта и
ВЫДаВшем его органе субъекта персонч}льных данных или его rтродставитеJu{;

СВеДения, подтверждающие участие субъекта персонz}льньD( даIlньIх вотношениях с

УЧРеЖДением (наименование, номер, дата закJIючения договора), либо сведения, иным
ОбРаЗОМ rrоДтверждающие факт обработки персон€tльных данньD( )цреждением;

подпись субъекта персональньIх данньIх или его предстzlвителя.
5.3. Оператор вправе:

предоставлять персональные данные третьим лица1\4 при Еаличии согласия на это
субъекта персонЕlJIЬньж даннЬж; продолжать обработкУ пepcoнulJlbнblx данньж после отзыва
согласиrI субъектом nepcoнzL,IbнbD( данньIх ts сл)цаlIх, предусмотреЕньIх Законом о
персональньж данньIх; мотивированно отказать субъекту персональных данных (его
представИтелю) в удовлеТворениИ запроса о предосТавлениИ информации, касающейся
обработкИ rrерсоЕалЬньIх данНьпr субъеКта, прИ нzlличии оснований, предусмотренных
законодательством Российской Федерации"

6. обязанности ГБУ СШ Петроградского райопа при обработке
персональных данных

6.1 В соответствии с гребованиями Федерального закона (О персонzulьных
данных) от 27 июля 2006 года Na 152-ФЗ Учреждение обязано:

ПРедостав;тять субъекту пэрсонацьных данных (законному предс,гавителкl) по его
ЗаПРОСУ ИНфОРмацrjю. касаtощуюся обработки его rтерсона]тьных данных. либо на законных
основаниях пl]едоста]]ить отказ,

гIо требованzю сvбъекта пеосона]]ьньIх данных уточнять обрабатываемые
персональtiые даннь{е. блокировать или удалять. если персональные данные являются
неполными. уста.рt-вiIIиN{и" неточными, незаконно полr{енными или не являются
необходимыми :Jля заявленной uели обработки.

Вести учет обращений субъекl,оts персонаJIьных данньIх.
уведомлять субъекта персона,tьных данных об обработке персональных данных в

том случае, если персональные даFiные были полr{ены не от субъекта персональных
данньж. Исключение сос.гавляют следующие случаи:

' СУбЪеКТ персона,тьных даI{ньiх уведомлен об осушествлении обработки его
персональньiх данньж оператороп.{ ;

, персонапьные данные получе}Iы учре}кдением fiа основании федеральногозакона или
в связи с исtlолнением договора" стороной которого либо выгодоприобретателем
или поручителем по которому является сyбъект персональньIх данных;о персональнь{е данные сделаны общедоступными субъектом персональньж данных
или получены из общедост,чIIного источника;
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. УЧРеЖДение осуществJu{ет обработку персональньD( данньж для статистиrIеских или
ИНЬD( ИССлеДовательских целеЙ, дJUI осуществления профессиональноЙ деятельности
ЖУРНаЛИСТа либо науrноЙ, литературноЙ или иноЙ творческоЙ деятельности, если
ПРи ЭТом не нар}тIIаются права и законные интересы субъекта персональньIх
данных;

. гrРеДоставлеЕие субъекту rтерсонilльньIх данньж сведений, содержащихся в

УВеДомлении об обработке персональньгх дilнЕых нарушает права и законные
интересы третьих лиц.
6.2 В случае поступления требования субъекта о прокращении обработки

ПеРСОнiLТьньIх данньж в целях цродвижения товаров, работ, услуг на рынке немедленно
прекратить обработку персональньIх данньD(.

6.3 Обязанность предостilвить доказательство получения согrасия субъекта
ПеРСОнirльньгх данньIх на обработку его персончIJIьньD( данньD( или доказательство
выполнения альтернативньж условий обработки персональных данньIх возлагается на
учреждение.

6.4 В СлУrае вьuIвления негIравомерной обработки персонаJIьньIх данных при
обраттlении по запросу субъекта персональных данньD( или его rтредставителя либо
уполномоченного органа rrо защите прав субъектов персонЕIльньD( данньiх r{реждение
осуществляет блокирование неправомерно обрабатываемых персон€rльньD( данньIх или
обеспечивает их блокирование (если обработка rrepcoнirлbнbD( данных осуществJUIется
ДругиМ лицом, действуюЩим пО порг{ению )лrреждения) с момента такого обраlцения или
указанного запроса на период проверки.

6.5 В СЛУчае Подтверждения факта неточности персонаJIьIIьIх данньж учреждение
на основаниИ сведений, представленньD( субъектом персональных данЕьIх или его
представИтелеМ либо упоЛЕомоченнЫм органоМ по защите прав субъектов персональньIх
данньDL или иньIх необходимьrх документов уточняет персон€lJIьные дttнные либо
обеспечивает их },точнение (если обработка rrерсональных данньD( осуществJUIется Другим
лицом, действуюЩим пО rrор)чению }цреждения) в течение семи рабочих дней со дня
представления таких сведений иснимает блокирование даJrных.

6.6 В Сл}л{ае вьшвлениЯ неправомерной обработки персонtlльньD( даIIньD(,
осуществляемой учреждением или лицом, действующим по Пор}лrению }чреждения,
утrреждепие в срок, не превышаrощий трех рабочих дней с даты этоговьuIвлениъ прекрятrIает

, неправоМернуЮ обработкУ rтерсон{lльныХ данньIХ илИ обеспечивает прекращение Ъ

неправомерной обработки персонiLтьньIх данньIх лицом, действующим по rrоручению
учреждения. В случае, если обеспечить rrравомерность обработки персон€rльных данных
невозможно, )црежДение В срок не превышающий десяти рабочих дней с даты вьUIвления
неправомерной обработки персональньD( дilнньIх, уничтожает тчlкие персонЕtJIьные данные
или обеспечивает их уничтожение. об устранении допущенньж нарушений или об
уничтожениИ персональньЖ данньD( учреждение уведомляет субъекта персональньD(
данньIХ илИ егО представителя, W|и уполномоченный орган по защите прав субъектов
персонtшьНых данныХ (если запрОс быЛ направлен уполномоченным органом).

6.7 В случае достижения цели обработки персональньж данньIх незамедлительно
прекратить обработку персонiiльньж данньж и уничтожить или обеспечить прекрапIение
обработкИ и уничтожение (если обработка rтерсональньж данньD( осуществляетсядругим
лицом, действlтощим rrо поручению учреждения) всрок, не tIревышающий тридцати дней с
даты досТижеЕиЯ цели обработки rrерсональньD( данньIх2 если иное не предусмотрено
договором, стороной которого, выгодоприобретателем или порr{ителем по которому
является субъект персональных данньtrх, иным соглаIттением между учреждением и
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субъектом персональньIх данньIх либо если r{реждение не вправе осуществлять обработку
персонfu,IьньIХ данньЖ беЗ согласиЯ субъекта персональных данных на основаIIиях,
предусмотренных Федеральным законом от 27 июJUI 2006 года J\ъ 152-ФЗ <О персонаJIьных
данньж) или другими федеральными законами.

6.В В сл)цае отсутствия возможности уничтожения псрсональньIх данньIх в
течение указанного срока, r{реждоние блокирует такие персоЕzlJIьные данные иди
обеспечивает их блокирование (если обработка персональньж данньж осуществляется
ДругиМ лицом, действующим шо порr{ению rlрехtдения) и обеспечивает уничтожение
персональньIх данньж в срок не более чем шеgть месяцев, если иной срок не установлен
федеральными законами.

7. Меры [Ео 0беспечению безопасности при обработке
персOнальшых данных

7,1 При обработке персональных даFiных г{реждение пр}lнимает необходимые
правовые, 0ргаI{изаЦ}{0нные и технические меры д.цrI заIциты персональньж данньD( от
неIIравомерногО или случайногО дост'\.тIа к ним, }т{ичт()жения, изменения" блокирования,
копированияt предос,Iавлени,я" распространения персона,тьных данных. а также от иных
неправомерньiХ действий в отношеНииперсснаJIьных данных.

7.2 обеспечение безопасности I]epcoHaIIbHbIX данных достигается_. в чаOтности:
о определеЕиеN/t угро.J безогrасности персонiL,Iьньж данньtх при их обработке в

информатДионньЖ системаХ персо нацьньIх данных ;

о приМенениеN{ организаЦионныХ И технических мер по
обеспеченик: безопасности персональньж данных при их обработке в
информаЦионньlХ системахПерсональньtх данных" необходимых
длЯ вь]полненИя Требований к защитеперсонаL,,Iьных данных,
исполненr{е которых обеспечивает установленные
Правите;tЬс,гвоN{ irоссийской ФедерациЛt уровнИ зяrrlиIrlенНости персональньIх данньIх;

' Применениеь1 прошедших в установленном порядке
rtроцедур:/ оценки соOтвеIстI}ия средс.гв заLци.гы информации;

о оценкой эф(lективности прIIни]wаемых }лер по обеспечению безопасности
персонilльнrltrх данных ]to Е]вода в эксплуатацию информационной системы
персональвых данных;

. ччетот\,{ машинных носите.пей ilерсональньгх данных;
о обнарУiкениеNl фактоВ несанкциоFlированвого доступа к персон€Lпьным данным и

принятием }"4ер:

о воссТаiIовлениеМ персональньD{ данньD(. плодифицированньD( иJlи },ничтоженньD(
всхедстtsие несанкционированного доступа к ним;

о установлеIlием правил доступа к персонtlльным данным, обрабатываемым в
информационной системе персональных данных, а также обеспечением регисIрации и
уче,га всех дейсГвир1. coBeplпae]vlb]x с персональными данными в информационной
системе пеi]сональных,цанных;

о об]uчениех,{ tiерсонаца уqреждения, участвутошцего в обработке персональныхданньIх.
вопросам обесгtечения безlэпас}Iос-пи персона-lьньж данных :

о KoHTpt].rIeN,I за принимаеN{ыми ]чIерами по обеспечению безопасносl,и персонаJтьньж
данньD( и )/poBIrji заLциtценносп,r информационньIх систем персонаJIьньL\данных ;

, исполЬзованием средстI] заIцитьi информаuии при обработке персонаJIьньIх данных
и их перед{а"Iе В Федеральные lтнформационные системы.
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8. Сведения о реализуемых требованиях к защите
персональных данных и принятых мерах

8."! Оператор реаIизует сJ]едуюIцие требования зilконодательства в области
персональньIх данr1 ых :

требования о соб_,;lодении конфиденциальности IIерсональньIх данных; требования
об обеспечении реаriизаI{илi субъектом персональньIх данных

своих прав (в т,.ч. tIа.]оступ к информацирi/;
требовения об обесrтечеIIии тоItности персоЕа,тьных данных, а в необходимыхслучаях

и актуальности IIо отноtшению к цеJIям обработки лерсона,тьньж данных (с принятием
(обеспечеНием принятия) плер гlо удалению или чточнению неполньIх илинеточных данных);

требования к заIrIите персональных данных от нешравомерного или случайного
достуIIа к ним_. уничтоrт(ения. изменения, блокирования, копирования, предоставления.
распростРанени.q лерсоЕалIJiiых ланНых. а так]{tе от иных неправомерных действий в
отношен ии персоЕ i1;tьны]i данных;

иные требованлтя законоIiатеJIьства.
8"2 В соот;зе,гствj.Iи с частью l ста,гьи 18.1 ФелераLтьflого закона от 27 иrоля 2006

года М 152-ФЗ ,(О лерсона],Iь}Iых данЕых) LI, если иное не предусмотрено
законодаТельствоМ Российской Федерашии" оilераIор са}достоятельно определяет состав и
перече}Iь rлер. необходиlиьiх и достаточньш для обеспечения выполнения обязанностей-
ПредусмотренньD{ :]i}l(оFiодательствоl\t в области персональ}Iыхданных.
В частности. защр1ltt ]IерсонаLпьных данньIх достигается оператором путем:

о назнаЧениg Oflераl,ороN,i лица. ответственного за организацию обработки
персонапьных данIt ы]{ ;

о изданИя otlepaTopoМ настОящсй Политi-тки, а также иных локальных нормативных
актоВ в сооl,веТствиИ с требованLiями законодательства в области персонаJIьных
данных;

' оргrrнизации цсотуца ]rаботяиков к информации. содер}кашей персонаJIьные данных
субьек,;ов jl .1tr,сона]ьЕьж данных, Е соответствии с их должностными обязанностями;
),cTaHcBлeIl]atI ПDавиЛ дос]т"Vпа к персонаirьныN{ данным, обрабатываемым в
и нформ alrиoi{i{bix систе мех псрсонахьньIх данных ;

о соблкlдениЯ i-'аботниi{ами. допущенЕымlI к обработке персоtlitJIьньIх данных
субъектов, требtlванl,tй. vстановленных законодательством Россrrйской Федерашиив
обла,этИ персона,тЬных данЕы\ и .токitпьнь]ми нормативными актами Оператора.
8.З Лицо. ответстtsеI{ное за {,рганиза]циЮ обработки персона-цьньгх данных

выполняет спелуIс iiIIte функtlиll :

, осуtцеСтвляеТ вну]реhнИй KoHTpo:tb за соб-llюдениеп,{ оператором и его работниками
законода,геrlьства Российской Федерации о персональных данных, в том числе
r рсбований к l;ttuи.ге lrс'РСОНДJtЬных данных:

, доволит до сведения рабстников учреждения положения законодательства
Российской Федерации о персональньIх данньгх, локаJiьньж актов по вопросам
обработки персснаIт,ных данных, требований к защите персональньш данных;

' оргаriу;зует ]]ppte&f и обработк_v обраrцений и запросов субъектов персонilльньгхданных
иJlи егО пр-дставрlте;rей и (и:тr.i; осуцlестtsляет контроль за приемом и обработкой
так].tх обраrцений р{ запросов.
8,4 В целях выполнения требований, гlредусмотреFIных Законом о персона,ТЬньж

данныхt оператор гiрI{lJи}лает олед}тоlцIIе Iлсры :

оператор назна-rIил отЕетственного за 0рганизацито обработки персонfuтьньжданных;
12



УТВерДил перечень должностей работников, осуществJIяющих обработку
IIepcoHaJIbHbD( данньж.

ПОЛНОМОЧИя и ответственность данньD( лиц установлены должностными
инструкциями.

8.5 Операторомутверждены:
Положение об обработке персонtlльньIх данньж;
Обработка персонtlльных даЕIIьIх осуществJuIется с согласия субъектов

персональньD( данных;
ОПРОДелены угрозы безопасности пepcoнzlJlbнbD( данньrх при их обработке в

информационньIх системах персончrльньD( данных;
РаЗРабОтан пакет локtLтьньIх нормативньIх и организационно- распорядительньD(

ДОКУМОНТОВ, регулирующих процосс обработки персон€rльньD( данньIх в соответствии с
ЗаКОНОДаТеЛЬСТВоМ РоссиЙскоЙ Федерации, экспJIуатационнаяи техническаlI документация для
информационIIьD( систем порсопальньж данньD(.

9. Ограничения на действие настоящей Политики

ЩеЙСТвие политики не распространяется на отношения, возникающие при обработке
персональЕьD( данньж физическими лицzli\{и исключительЕо для личньD( и семейньп<
нужд, если при этом не нарушаются права субъектов персональньш данньD(;

организации хранения, комплектования, rIета И использования содержаrr{их
персон€rлЬные данНые докуМентоВ АрхивногО фонда РоссийскОй Федерации И Других
архивньж документов в соответствии с закоЕодательством об архивном делев Российской
Федерации;

ОбРабОтке пеРсональных данньж, отнесенньtх в установленном тторядке к сведениям,
составJuIющим государственн},ю тайну;

предостаВлениИ уполномоЧgннымИ оргаIIаN{И информаЦии о деяТельности судов в
РОССИЙскоЙ Федерации в соответствии с Федершrьным законом от 22.12.2008 }lЪ 262-ФЗ
КОб ОбеСПеченIМ доступа к информации о деятельности судовв Российской Федерации>.

{ 0. Заключительные пOложения

Настоящая Политика явJшется локальным нормативным iжтом гБу сш{
петроградского района и вступает в силу с момента её утверждения директором.

В СООтветствии с пунктом 2 стжьи 18.1 Федерального закона Российской Федерации
от 27.07.200б }lb 152-ФЗ <<О персоНальньD( дi}нньIх>, настоящчш Политикадолжна быть
опубликоВана В информаЦионно-телекоммуникационной сети Интернет на официа_шьной
сайге учреждения с обеспечением неограниченного доступа.

учреждение вправе вносить изменения в настоящую Политику при изменении
действующего законодательства РФ В области обеспечения безопасности персонаJIьньIх
данньD(, а также в случаltх изменения принципов и условий обработкиперсонЕrльньIх данньIх,
обязанностей 1^rреждения при обработке персончrльных данньIх и мер по обеспечению
безопасности персональньD( данньD( при их обработке.

ИзменениЯ вносятсЯ Iý/TеM изданиЯ новой редttкции, при этом HoBiUI редакция
ПолитикИ встуIIаеТ в силУ со днЯ её утверждения, а предьцущчш редакция Политики
утрачивает силу с момента утверждения новой редtжции.

ИНЫе ЛОкалЬные нормативные акты }цреждениr{ должны издаваться в соответствии с
настоящей Политикой и законодательствоМ Российской Федерации в области персональньD(
данньtх.
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